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HiZMET KOLU CALISANLARIiCiN
MUSTEREK TALEPLER

6 nci Donem Toplu S6zlesme hiikiimlerinin 2024-2025 yillari icin de
devami

6 nci Dénem Toplu Sézlesme hiukimlerinin 11.01.2024 - 31.12.2025 tarihleri arasi
dénemde de ayni sekilde uygulanmasi

GiHS ve THS calisanlarinin 6zel hizmet tazminati oranlarinin
artinnimasi

il milli egitim midir yardimeisi, ilge millf egitim miidiird, fakiilte sekreteri, yiiksekokul
sekreteri, enstitl sekreteri, sube midurd, sef, sayman, sivil savunma uzmani, egitim
uzmani, APK uzmani, arastirmaci, VHKI, bilgisayar isletmeni, egitim mifettisi,
memur, muhendis, mimar, tekniker ve teknisyen kadrolarinda bulunanlarin 6zel
hizmet tazminati oranlarinda 100 puan (4.843,06 TL) artis yapilmasi (talebin kamu
gérevlilerinin geneli kapsaminda gérisilmesi halinde)
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Sube midiiri, arastirmaci, egitim uzmani, fakilte-ytiksekokul
enstitu sekreterlerinin ek 6deme oranlarinin artiriimasi

Sube muduird kadrolarinda bulunanlarin, il milli egitim mudard, il milli egitim mudar
yardimcisi, ilge milli egitim mudirl olarak gérev yapmakta iken arastirmaci ve
uzman olarak atananlarin, fakulte sekreteri, yiksekokul sekreteri, enstitl sekreteri
kadrolarinda bulunanlarin ek 8deme oranlarinda 50 puan (2.421,53 TL) artis yapilmasi
(talebin kamu gérevlilerinin geneli kapsaminda géristlmesi halinde)

Seflerin 6zel hizmet tazminat oranlarinin artiriimasi

Sef kadrosunda bulunanlarin 6zel hizmet tazminati oranlarinda 50 puan (2.421,53 TL)
artis yapilmasi (talebin kamu gérevlilerinin geneli kapsaminda géristlmesi halinde)

Sef kadrosunda bulunanlarin yan 6demelerinin esitlenmesi

VHKi iken sef kadrolarina atananlarla daktilograf veya memur kadrolarinda
bulunmaktayken sef kadrolarina atananlarin 6zIUk haklarinin esitlenmesi

Asci kadrolarinda bulunanlarin mali haklarinda artis yapilmasi

Asci kadrolarinda bulunanlarin tekniker kadrosu icin 6ngoérilmis mali haklardan
yararlandiriimalari
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Deprem tazminatinin kapsami genisletilerek, miktari artinlarak
2025 yili sonuna kadar 6denmeye devam edilmesi

Deprem tazminatinin (Adana, Diyarbakir ve Elazig illerinin Cumhurbagkani kararinda
sayllmayan diger ilgeleri ile Sivas ilinin Gurln ilgcesini de kapsayacak sekilde)
memuriyet taban ayhgi tutarinda (7.979,28 TL) 31.12.2025 tarihine kadar 6denmeye
devam edilmesi

Koruyucu giyim malzemesi verilmesi

Santiye, atblye, laboratuvar, yer alti ve acik arazi sartlarinda gérev yapan personel
ile kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nUkleer atik gibi zehirli maddelere maruz kalarak
calisan personele, koruyucu giyim malzemesi verilmesi

Il milli egitim miidiir yardimcisi, ilce milli egitim midiira,
sube mudura, fakulte-yuksekokul-enstiti sekreterlerine
egitim hizmetleri tazminati adi altinda 6deme yapilmasi
Milli EgQitim Bakanlhi@inin il milli egitim mudur yardimcisi, ilgce milli egitim madura
ve sube mudurl kadrolari ile Universitelerin fakilte sekreteri, yiksekokul sekreteri,
enstitl sekreteri ve sube mudirl kadrolarina atananlara 120 puan (5.811,67 TL)

tutarinda egitim hizmetleri tazminati adi altinda d6deme yapilmasi (talebin hizmet kolu
kapsaminda gérastlmesi halinde)
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MIiLLi EGITiM BAKANLIGI KADROLARINDA

10.

11.

12.

CALISANLARICIN TALEPLER

Ogretim yilina hazirlik 6deneginde artis yapilmasi

(2023 yili icin 1.400 TL olarak dngorilen) Hazirhk édeneginin, (brit asgari Gcret
tutarinin altinda olmamak Uzere) 26.313 g&sterge rakaminin memur aylik katsayisiyla
carpimi tutarinda (13.414,26 TL) ve Milli Egitim Bakanhgi kadrolarinda bulunan tim
kamu gorevlilerine 6denmesi

Egitim-Ogretim Tazminatinda artis yapilmasi

Ogretmenlere édenmekte olan egitim-6gretim tazminati oranlarinin (mevcut 120,56
puan 5.122,36 TL) 50 puan (2.421,53 TL) artinimasi

Kalkinmada o6ncelikli yorelerde calisan 6gretmenlere ilave tazminat
o6denmesi
Kalkinmada &ncelikli yorelerde gérev yapan égretmenlere, gérev yaptigi yere goére

%10 (484,30 TL) ila %90 (4.358,75 TL) arasinda degisen oranlarda ilave tazminat
6denmesi



DONEM TOPLU SOZLESME

% VM 2024 | 2025 TEKLIFLERIMiZ

13.

14.

15.

16.

Ek ders birim licretlerinde artis yapilmasi

Ek ders birim Ucretlerine esas gdsterge rakaminin 140°dan (brtt 71,37 TL) 230’a (brtt
117,25 TL) yikseltiimesi

Egitim kurumlarinin yéneticilerinin haftada 6 saat olan aylk karsiligi
ders gorevlerinin isteklerine birakilmasi

Orglin ve yaygin egitim kurumlarinin yéneticilerinin aylik karsiligi 6 saat ders gérevinin
zorunlu olmaktan c¢ikarilarak isteklerine birakiimasi

Hazirhk ve planlama karsiligi ek ders licretlerine artis yapilmasi

Halen her 10 ders saatine karsilik 1 saat olarak 6denmekte olan hazirlik ve planlama
karsiligi ek ders Ucretinin her 6 saate karsilik 1 saat olarak 6denmesi

Yuksek lisans ve doktora mezunu yénetici ve 6gretmenlerin ek ders
ucretlerinin artirrmh 6denmesi
Ek ders Ucretlerinin fiilen girilen ders saati sinirlamasi olmaksizin yiksek lisans egitimini

tamamlamis olan ydnetici ve 6gretmenlere %25, doktora egitimini tamamlamis olan
yonetici ve 6gretmenlere %40 oraninda artinmh édenmesi
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17.

18.

19.

20.

Aylik karsilig: ders yiiklerinin 15 saatte esitlenmesi

Tdm &gretmenler yéninden aylik karsiigr ders yukidnidn haftada 15 saat olarak
uygulanmasi

Yoénetim gorevi karsiligi ek ders licretlerinde artis yapiimasi

Egitim kurumu ydneticilerine 6denmekte olan ydnetim gdrevi karsihgl ek ders
Ucretlerinde artis yapilmasi (midurler icin haftada en az 30 saat, midr basyardimcilari
icin haftada en az 28 saat, mudur yardimcilar icin haftada en az 25 saat, okul ttrline
gore ilave ek ders Ucreti 6denmesi)

Kurslarda gérevli yonetici ve 6gretmenlerin ek ders ucretlerinin
artirmh 6denmesi

DYK haricindeki kurslar ile IYEP kurslarinda gérevli yénetici ve 6gretmenlere
6denmekte olan ek ders Ucretlerinin %100 artinmli 6denmesi

Okul 6ncesi ve sinif 6gretmenlerine 6denmekte olan sinif veya sube
sorumlulugu gorevi karsiligi ek ders licretinin artiriimasi

Okul 6ncesi ve Sinif 6gretmenleri ile 6zel egitim 6gretmenleri ve bdlum, atdlye ve
laboratuvar sefligi gbrevi verilen 6gretmelere, danisman 6gretmen ya da sinif veya

sube sorumlulugu gérevi karsiligr haftallk 3 saat ek ders Ucreti 6denmesi (Mevcut
durumda haftada 2 saat olarak édenen ek ders Ucretinin 3 saate ¢ikariimasi)

8
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21.

22.

23.

DYK kurslarinda 6grenci sayisi esas alinarak birden fazla
yoneticinin gorev alabilmesi ve ek ders licreti 6denmesi

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda, 250 ve katlari 6grenci sayisi esas alinarak
birden fazla yoneticinin gérev alabilmesi; hafta i¢ci mesai saatlerinden sonra gérev
alanlara haftada 3 saat (214,11 TL), hafta sonlari gérev alanlara haftada 6 saat (428,22
TL) ek ders Ucreti 6denmesi

Muhakkiklik gorevi verilenlerin harcirah haklarindan
faydalandiriimalari

Egitimi kurumu ydneticilerinin muhakkiklik gérevi kargiiginda Harcirah Kanununda
mufettigler icin 6ngoérilen haklardan faydalandiriimalari

Kurs merkezlerinde gorevli memur ve hizmetli personele artirnmli
ucret 6denmesi

DYK kurslarinda gérev yapan memur ve hizmetlilere 6denmekte olan doért kat artirnmli
fazla calisma Ucretinin on kat (2023 bitce kanununda belirlenen miktara gére 54,00
TL) artirmh olarak édenmesi; DYK haricindeki hafta sonu kurslarinda ve IYEP
kurslarinda gérevli memur ve hizmetlilere mesai saati harici ve hafta sonu ¢alismalari
karsiigl on kat (2023 bltce kanununda belirlenen miktara gére 54,00 TL) artinmh
fazla calisma Ucreti 6denmesi
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24.

25.

26.

ikili egitim yapilan egitim kurumlarinda calisan personele artirnml
fazla calisma ucreti 6denmesi
ikili egitim yapilan egitim kurumlarinda gérevli memur ve hizmetlilere haftalik 40 saati

asan calismalan karsiiginda, birim fazla calisma Ucretinin on kati tutarinda (2023
bltce kanununda belirlenen miktara gére 54,00 TL) fazla ¢alisma Ucreti 6denmesi

Ogretmenlik kariyer basamaklarina dayali ilave 6zel hizmet
tazminati 6denmesi

Ogretmenler ile é3retmen unvanl kadrolarda bulunmakta iken fillen dgretmenlik
yapmayanlar ve sube mudurligl veya dengi ya da daha Ust kadrolara atananlara
5 yil slreyle 6gretmenlik yapmis olmalar halinde uzman égretmen, 10 yil slreyle
oégretmenlik yapmig olmalari halinde bag6égretmen icin dngérilen 6zel hizmet
tazminati 6denmesi

Ogretmenlere fiili hizmet zammi (yipranma payi) verilmesi

Ogretmen kadrolarinda bulunanlarin her 360 giinliik calismalari icin 72 giin fiili hizmet
suresi zammi uygulanmasi

10



DONEM TOPLU SOZLESME

g W M %524 2025 TEKLIFLERIMiZ

27.

28.

29.

30.

Nobet licretinin her bir nébet gorevi icin 4 ek ders saati olarak
6denmesi

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda nébet gdrevi verilen midir yardimcilar ile
o6gretmenlere, her ndbet gorevi icin 4 saat ek ders Ucreti 6denmesi

Ogrencilerin derse gelmemesi hallerinde ders gorevinin yapilmis
sayllmasi

Ogrencilerin derse katimamasi/gelmemesi hallerinde ders gérevi icin hazir bulunan
oégretmenlerin bahse konu ders ve ek ders gdrevlerini yapmig sayilarak karsihgi
Ucretlerinin 6denmesi

Gecici gorevlendirilen 6gretmenlerin ek ders kayiplarinin telafi
edilmesi

Bakanlik uhdesindeki bir gbrevin yirttilmesiicin gecici gérevlendirilen 6gretmenlerin,
haftada 18 saat yerine bu gecici gérevleri karsiliginda haftada 27 saat ek ders Ucreti
6denmesi

Okul 6ncesi 6gretmenlerine ek ders lcreti 6denmesi

Araliksiz egitim yapilan egitim kurumu ve siniflarda gérev alan okul &éncesi
o6gretmenlerine, haftada 3 saat ek ders Ucreti 6denmesi

n
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31.

32.

33.

Ogretmenevi yoneticilerine nobet iicreti 6denmesi

24 saat hizmet esasina gore faaliyet gésteren 6gretmenevi ve aksam sanat okullarinda,
kendilerine ndbet gbrevi verilen ve bu gorevi fillen yerine getiren yoneticilere, her
nobet gorevi icin 4 saat ek ders Ucreti ddenmesi

Tasimal egitim kurumlarindaki yénetici ve personele ek ders lcreti
6denmesi

Tagsima kapsaminda &grencisi bulunan egitim kurumlarinda &grenci tasima
uygulamasina iliskin gérev verilen ve bu gorevi fiilen yerine getiren egitim kurumu
yoneticisi ile rehber personele, haftada 5 saat ek ders Ucreti 6denmesi

Tasimal egitim kurumlarindaki personelin 6gle yemeginden
faydalandiriimasi

Tasima kapsaminda &grencisi bulunan egitim kurumlarinda fiillen gdérev yapan
personelin, bu kurumlarda verilen 6gle yemeginden faydalandiriimasi

12
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34.

35.

36.

37.

Tasimali egitim kurumlarindaki personelin tagsima servisinden
faydalandiriimasi

Tagsima merkezi egitim kurumlarinda calisan ydnetici ve &gretmenlerin tasima
hizmetinden faydalandirilmasi

Ders disi egitim calismalarindaki sinirin artiriimasi

Ders digi egitim calismalar karsihgi 6denecek ek ders saati sayisindaki %5 sinirinin
%10’a cikariimasi

Milli Egitim Bakanligi personelinin parasiz yatiliik ve bursluluk
haklarinin genisletilmesi

Milli Egitim Bakanligi’'nda égretmen haricindeki personelin ¢ocuklari icin de parasiz
yatililik ve bursluluk kontenjani taninmasi; Ogretmen cocuklarinin parasiz yatililik ve
bursluluk hakkindan faydalanmasi igin aranan gelir sinirinin artiriimasi

izinli sayilan giinlerde ders gérevlerinin yapilmis sayilmasi

idari izinli sayilan giinlerde 6gretmenlerin o giine ait ders veya ders niteligindeki
goérevlerinin tUmundn yapilmis sayllmasi

13
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38.

39.

40.

Zorunlu hizmet alanlarinda istekleriyle bulunanlara iki yila bir
kademe verilmesi

Zorunlu hizmet yikimlUst olmamalarinaragmen zorunlu hizmet alanlarina atananlarin
hizmet sirelerinin iki yila bir kademe ilerlemesi kapsaminda degerlendiriimesi

Soru hazirlama gorevi yiriten yénetici ve 6gretmenlere artirrml ek
ders Ucreti 6denmesi

YUz ylze egitim yapilmayan egitim kurumlarinda soru veya soru kitap¢igi hazirlayan
veya degerlendirme goérevini ylriten yonetici ve 6gretmenlere, bu gbrevleri
karsiliginda haftada 27 saat ek ders Ucreti 6denmesi

Okul spor miisabakalarinda gérevli olanlara harcirah 6denmesi

Okullar arasi spor yarismalarinda goérevlendirilen egitim kurumu yoneticilerine ve
o6gretmenlere muvakkat vazife harcirahi 6denmesi

14
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41.

42.

43.

Mesai guin ve saatleri haricindeki calismalara ek ders ucreti
6denmesi

Hafta sonlari veya hafta ici mesai saatleri sonrasinda egitim kurumlar yonetici ve
o6gretmenlerinin katihminin zorunlu kilindigi kurul, komisyon, ekip, 6grenci kultbd, sinif

rehberlik, toplum hizmeti galigmalari, téren, toplanti, kurs ve seminerlere katilanlara
her gérev gunu i¢in 3 saat ek ders Ucreti 83denmesi

Bos derste ders okutan 6gretmenlere ek ders licreti 6denmesi

Nobet gorevini yerine getirip getirmedigine bakiimaksizin dersi bos gecen siniflarda
ders okutan &gretmenlerin okuttuklar bu derslerin aylik ve ek ders gérevlerinin
hesabinda degerlendirilmesi

Okul y6netici, 6gretmen ve personelinin 6gle yemeginden
faydalandiriimasi

Egitim kurumu ydneticileri ve egitim kurumlarinda tam gin egitim yapan égretmenler
ile egitim kurumlarda goérev yapan diger personelin, il veya ilce milli egitim
mudurliklerinde personele verilecek 6gle yemegi hizmetinden faydalandiriimasi

15
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44. Kadrolu usta dgreticilere ek ders licreti 6denmesi

Kadrolu usta dgreticilere, fillen okuttuklari her 6 saat ders i¢cin 1 saat hazirlik ve
planlama gorevi karsiligi ek ders Ucreti 6denmesi

45. Yurt disinda gorevli olunan surelerin ders gorevinden sayiimasi

Yurt disinda gecici gérevlendirilen yénetici ve 6gretmenlerin, bu sirelerde Uzerlerinde
bulunan ders gérevlerinin yapilmig sayllmasi

46. BILSEM hafta sonu calismalarina artirnml ek ders iicreti 6denmesi

BILSEM’lerde hafta sonu gerceklestirilen egitim ve &gretim etkinlikleri icin ek ders
Ucretlerinin artinmli 6denmesi
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UNIVERSITE KADROLARINDA
CALISANLARICIN TALEPLER

47. Gelistirme Odeneginin siiresinin uzatiimasi

Gelistirme 6denegi 6denmesine 7. Donem Toplu Sézlesme slresi boyunca (2025 yili
sonuna) kadar devam edilmesi

48. Universite 6denegi oranlarina artis yapiimasi

Universite akademik personeline édenmekte olan lniversite édenegi oranlarinda 100
puan (4.843,06 TL) artis yapiimasi

49. Universite idari personeline gelistirme 6denegi 6denmesi

Universite idari personelinin dgretim gérevlisi kadrolarinda bulunanlar igin éngériilen
gelistirme 6denegi oranlariyla orantili olarak gelistirme 6deneginden faydalandiriimasi

17
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50. Universite idari personeline yiiksekdégretim tazminati 6denmesi

Universite idari personeline en yiiksek Devlet memuru briit aylik (ek gdsterge dahil)
tutarinin %50’si oraninda (2.421,53 TL) yUksekogretim tazminati 6denmesi

51. Universitelerde ek ders licretlerinin artiriimasi

Universite ek ders licreti gésterge rakamlarinin %40 artinmli uygulanmasi

Unvani (mevcut) Ek Ders Ucret Gostergesi %40 Artis
Profesor 300 (152,93 TL) (214,10 TL)
Docent 250 (127,45 TL) (178,43 TL)
Doktor Ogretim Uyesi 200 (101,96 TL) (142,74 TL)
Ogretim Gorevlisi 160 (81,56 TL) (114,18 TL)

52. Asgari akademik tesvik puani sartinin kaldiriimasi

Akademik tegvik ddeneginin ddenebilmesi icin aranan asgari akademik tesvik puani
sartinin (30 puan) uygulanmamasi
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53.

54.

55.

56.

Ogretim gorevlisi kadrolarinda bulunanlara gelistirme édeneginin
tam olarak 6denmesi

Ogretim gdrevlisi kadrolarinda bulunanlara ilgili mevzuatina gére hesaplanacak
gelistirme 6denegi miktarinin %50’nin degil %100’Unin 6denmesi

Docent unvani alanlarin, dogent kadrolarinin sahip olduklar
6zluk haklarindan faydalandiriimalari

Dogent unvani almis olmasina ragmen halen dogent kadrosuna atanmamis
bulunanlarin dogent kadrolar icin 6ngdrilmis ek gbsterge rakami, egitim-6gretim
6denegi, doner sermaye katki payi ile gelistirme édeneginden ve dogent kadrolari
icin dngdrilen ek ders birim Ucretinden faydalandiriimalari

Universite idari personeline doner sermaye katki payi 6denmesi

Universitelerde déner sermaye gelirlerine katkisi bulunan idari personele de déner
sermaye katki payl 6denmesi

Universite yurtlarinda fazla calisma iicretinin artirmh 6denmesi

Universitelere bagl yurtlarda gérev yapan idari personelden normal calisma saatleri
disinda fiilen calisan memurlara, birim fazla ¢alisma Ucretinin on kati tutarinda (2023
butce kanununda belirlenen miktara gére 54,00 TL) fazla ¢calisma Utcreti 6denmesi

19
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57.

58.

59.

60.

Doktor 6gretim liyesi, 6gretim goérevlisi ve arastirma goérevlisi
kadrolarina atananlarda atama siresi sinirinin kaldiriimasi

Doktor dgretim Uyesi, 6gretim goérevlisi ve arastirma gdrevlisi kadrolarina atanan
personele atama suresi sinir uygulanmayarak kendi istekleri, disiplin ve 657 sayil
Kanun’un 98 inci maddesi hukimleri haric olmak Utzere gdrevlerinin kendiliginden
sona ermesinin dnlenmesi suretiyle kadrolarinin daimi kadroya dénustirilmesi

2547 sayih Kanun’un 50/d maddesi kapsamindaki arastirma
gorevlilerinin 33/a kadrolarina atanmasi

Arastirma gorevlisi kadrolarina atananlardan lisansusti egitimlerini tamamlayanlarin,
yazili bagvurular 33/a arastirma gdrevlisi kadrolarina atanmalar

Arastirma goérevlilerine yesil pasaport hakki taninmasi

33/a ve 50/d maddeleri kapsaminda istihdam edilen arastirma goérevlileri ydninden
Pasaport Kanunu kapsaminda derece sarti aranmamasi

Universite mali hizmetler uzmanlarinin mali haklarinin iyilestirilmesi

Universite mali hizmetler uzmani kadrolarinda bulunanlarin ticret ve tazminatlarinin
(6.780,28 TL) YOK’de gérev yapan mali hizmetler uzmani kadrolari icin éngériilen
Ucret ve tazminat gosterge rakamlarn (10.450,81 TL) Gzerinden ddenmesi

20
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61.

62.

63.

Universite idari personelinin fazla calisma iicretinin artinmh
6denmesi

Universitelerde gérev yapan idari personelden normal calisma saatleri disinda
filen calisan memurlara, birim fazla calisma Ucretinin on kati tutarinda (2023 butce
kanununda belirlenen miktara gére 54,00 TL) fazla ¢calisma Ucreti 6denmesi

Kadroya gecirilen sozlesmeli personelin aylik ve licretlerinin
doner sermaye yerine uUniversite biutcesinden 6denmesi

Memur kadrolarina atananlardan aylik ve Ucretleri déner sermaye butcesinden
6denenlerin aylik ve Ucretlerinin ilgili yiksekdgretim kurumu bitcesinden 6denmesi

Universite idari personeline yer degisikligi hakki taninmasi

Universite idari personeline Universiteler arasinda merkezi olarak istege, mazerete
bagli ve karsilikli yer degistirme hakki taninmasi
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64.

65.

66.

Universite gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavlarinin
merkezi olarak yapiimasi
Universite gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavlarinin YOK veya OSYM

tarafindan bitln Universiteleri kapsayacak ve baglayacak sekilde merkezi olarak
gerceklestiriimesi

Hizmet s6zlesmesine dayali calisan s6zlesmeli 6gretim
gorevlilerine kadroya bagvurma hakki taninmasi
Kurum digsindan hizmet sdzlesmesine dayall olarak istihdam edilen sézlesmeli

ogretim gorevlilerine, 657 sayill Kanun’un gecici 48 inci maddesi kapsaminda ilgili
memur kadrolarina atanmak i¢in bagvuruda bulunabilme hakki taninmasi

Gecici gorevlendirme hallerinde gelistirme 6denegi 6denmesi

2547 sayill Kanun’un 13/b-4 maddesi geregince gérevlendirilen 6gretim elemanlarina
filen gbrev yaptiklari yer icin dngérilen gelistirme ddeneginin édenmesi; kadrosunun
bulundugu birimin gelistirme 6denegiile gérevlendirildigi birimin gelistirme 6deneginin
daha yUksek olanindan yararlandiriimasi
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67.

68.

69.

Koruma ve glivenlik gorevlilerine resmi ve dini bayramlarda artirnml
fazla calisma ucreti 6denmesi

Koruma ve glvenlik gérevlisi kadrolarinda gérev yapanlardan bayram ve tatil sayilan
gunlerde gorev yapanlara, resmi ve dini bayram gtnlerinde fiilen ¢alistiklar her giin

icin yil merkezi yénetim butgce kanununda belirlenen fazla calisma saat Ucretinin 4
katinin 8 saate tekabul eden tutan kadar (172,80 TL) fazla ¢alisma Ucreti 6denmesi

Ogretim elemanlari hakkinda mesai saati uygulamasina
son verilmesi

Uzerlerinde idari gérev bulunanlar hari¢ olmak lizere égretim elemanlarinin ders ve
ek ders gorevleri icin ilgili yiksekdgretim kurumlarinca éngérilmis zaman dilimi
haricinde mesai saati uygulamasina tabi tutulmamasi

Arastirma gorevlilerinin birinci dereceye kadar yukselebilmeleri

Arastirma goérevlilerinin, 2914 sayi Kanunun 7 nci maddesinde usul ve esaslar
cercevesinde birinci dereceye kadar yUkselebilmeleri
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70.

71.

72.

Akademisyenlerin maas karsiligi haftalik ders ylikiiniin azaltiimasi

Akademisyenlerin maas karsiligi haftalik ders yukinidn, 6égretim Gyeleri igin 5 saat,
ogretim gorevlileri icin 6 saat olarak uygulanmasi

Universitelerde Teknik Hizmetler Sinifinda gorev yapan personele
ayni giyim yardimi yapilmasi
Universitelerin Teknik Hizmetler Sinifi kadrolarinda calisan personele, kurumlarinca

hizmetin geregi olarak goérev esnasinda giyilmesi gerektigi belirlenen giyim
malzemelerinin ayni olarak verilmesi

Ogretim elemanlarinin makale hakemliklerinin tesvik 6denegi
hesabina dahil edilmesi

Ogretim elemanlarinin hakemli dergilerde gerceklestirdikleri makale hakemliklerinin
akademik tesvik puaninin hesabinda degerlendirilmesi

“Taleplerde ifade edilen rakamlar 2023 Temmuz - Aralik dénemi icin gecgerli memur aylik ve taban aylik katsayilarina gére
hesap edilmigtir”
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